
 
 
Möglichkeiten für Technische Abgänger 
Go further, fasterTM  
 
NetApp begrüssen jetzt Bewerbungen zum neuen Akademiker Programm an der Internationalen 
NetApp Tech Acadamy. 
 
Sehen sich selbst in einer kreativen und dynamischen Stellung, in der Zusammenarbeit und stetiger 
Fortschritt zum Alltag gehoeren? Eine sich rasant entwickelnde Umgebung fordert ihren Eifer zu 
jeder Herausforderung für eine der führenden und am schnellsten wachsenden Storage und 
Datenmanagement Anbieter von heute heraus?  
 
Die NetApp Tech Academy könnte sich als die perfekte Gelegenheit für Sie beweisen.  
 
Das Programm: 
Das Programm besteht aus zwei sechs Monatspraktika. Das erste Praktikum findet in den Londoner 
Büros statt, wo Sie sechs Monate leben und arbeiten werden. Unterkunft wird von NetApp 
bereitgestellt und Sie werden Ihr Praktikumserlebnis mit anderen Tech Academy Kollgen teilen. 
Die letzten sechs Monate werden in Deutschland stattfinden. 
 
Jedes Praktikum wird einen festgelegten Aufgabenbereich mit Platz für eine ständig steigende 
Verantwortung haben und die Möglichkeit, während Sie von unseren erfahrenen 
Gruppenmitgliedern lernen, auf die Firma mit Ihren eigenen Ideen einzuwirken.  
 
Wonach wir suchen:  
NetApp sucht nach kürzlich diplomierten Hochschulabsolventen mit der Fachrichtung 
Informationstechnik aus aller Welt, die sich der NetApp Tech Acadamy anschliessen möchten.   
Gelegenheiten bestehen in folgenden Laendern: 

• Deutschland 
• Dubai  
• Großbritannien 
• Italien 
• Niederlande 

• Österreich  
• Schweden  
• Schweiz 
• Spanien 
• Süd Afrika

 
Erfolgreiche Bewerber müssen gute Kommunikationsfähigkeiten mit der Geschicklichkeit Probleme 
zu lösen und der Anwendung von Planungstechniken mitbringen. Sie müssen in der Lage sein 
Entscheidungen zu treffen, Verantwortung zu übernehmen und die Fähigkeit haben ihre Pläne an 
die schnelllebige Umgebung anzupassen und zu ändern. 
 
Um der steilen Lernkurve gerecht zu werden, muss es Sie auch anreizen, eigenständig zu lernen 
und sich mit neuen Technologietrends, Produkten und Ideen auf dem Laufenden zu halten. 
 
Sie müssen ein Team Player sein, mit der Fähigkeit sich Kollegen allen Ebenen zuorden zu können. 
Um in einer bisweilen begrenzten Struktur erfolgreich zu sein, müssen Sie in der Lage sein Energie 
und Hingabe, Eigeninitiative und eine „nichts ist unmöglich“ Einstellung zu beweisen. 



 
Obwohl Sie täglich herausgefordert werden, werden Sie aber auch die Unterstützung des NetApp 
Team hinter sich haben, um zu gewährleisten, dass Sie jede Aufgabe mit Selbstvertrauen angehen 
können. 
 
Das Programm wird Ihnen die Möglichkeit geben zu reisen, unbezahlbare internationale 
Arbeitserfahrung zu machen und eine starke Grundausbildung zum zukünftigen Leiter bei NetApp 
abzulegen. Sie werden das Senior Engineering Führungsteam zu treffen und werden mit den Senior 
Engineer Ausbildern in allen funktionalen Bereichen zusammenwirken und alles über die NetApp® 
Technologie und Produkte erlernen. 
 
Nach dem Programm: 
Das NetApp Tech Academy Programm strebt danach neue und erstaunliche Talente in unsere 
Organisation zu bringen. Während des 12 Monate andauernden Programms haben wir das Ziel Ihre 
Fähigkeiten und Erfahrungen, die sie für eine Langzeit Karriere innerhalb NetApp benötigen, 
weiterzuentwickeln und zu fördern.   
 
Nach erfolgreichem Abschluss des Programms werden wir mit Ihnen arbeiten, um Sie, nach 
Abwägung Ihrer Karriereziele und des NetApp Geschäftsbedarf,  in einer permanenten Position in 
der Firma unterzubringen. Permanente Positionen haben einen festgelegten Standpunkt, jedoch 
werden Sie weiterhin die Möglichkeit haben Ihre eigenen Karriere bei NetApp zu beeinflussen und 
zu gestalten. 
 
Bewerbungs Vorraussetzungen: 

• In Besitz oder voraussichtlich bis zum Oktober 2010 eines Abschluss in Informationstechnik 
• Fliessende Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• Möglichkeit von Oktober 2010 an in Grossbritannien für 6 Monate zu arbeiten und zu leben. 

(Wenn Sie Unterstützung benötigen, kontaktieren Sie uns bitte unter +44 (0) 1635 279 814 or 
netapp@gradweb.co.uk um Ihre persönlichen Umstände zu besprechen) 

 
Eine facettenreiche Belegschaft ist ausschlaggebend für NetApp um verschiedene Kundenstämme 
zu erreichen und zu halten. Als Teil unserer Strategie sind wir engagiert, gleichberechtigte 
Möglichkeiten bereitzustellen und begrüssen alle Bewerbungen ohne Rücksicht auf Alter, 
Geschlecht, Ethik oder Behinderung. 
 
Bewerbungen: 
Um sich für diese einzigartige Möglichkeit mit NetApp zu bewerben klicken Sie einfach auf ‘Apply 
Now’ (Bewerben Sie sich jetzt) oder besuchen unsere Website 
http://netappcandidate.gradweb.uk.com/graduates2010/landingpage.aspx  um Ihren Lebenslauf zu 
senden. Lebensläufe werden nur in englischer Sprache akzeptiert. 
 
 
Firmenprofil: 
NetApp entwerfen innovative Storage und Data Management Lösungen, die dazu dienen sollen Firmendurchbrüche und 
außergewöhnliche Kost Effizienz zu erreichen. Unsere Hingabe zu unseren Prinzipien wie Einfachheit, Innovation und 
Kundenerfolg machen uns zum am schnellsten wachsenden Storage und Data Management Anbieter von heute.  
 
Weltweit Kunden wählen uns für unsere überschreitende Herangehensweise und broad portfolio Lösungen für 
kommerzielle Anwendungen, Storage für virtuelle Server, disk-to-disk backup und mehr.Unsere Lösungen stellen 
unbegrenzte Erreichbarkeit von entscheidenden Geschäftsdaten bereit und vereinfachen Geschäftsprozesse, sodass 
unsere Kunden neue Einsatzmöglichkeiten mit Zuversicht anwenden können und schneller Ihr Betriebseinkommen 
erreichen. Kunden können sich auf unsere Industrie führenden Lösungen stützen, um  Kosten für Datenschutz, Betrieb 
und Ansehen zu senken.  
 
Wir bringen die besten Firmen der Industrie zusammen um den Service zu liefern, der maximale Ergebnisse von der 
Infrastruktur bringt. Unsere gemeinschaftliche Angehensweise, als ein Team mit einem gemeinsamen Ziel zu arbeiten, 
bedeutet, dass unsere Klienten eine Lösung erhalten, die genau richtig für Sie ist, zum richtigen Zeitpunkt und in Ihrem 
Budget liegt. 


