technische universitat
dortmund

Die Technische Universitat Dortmund ist eine dynamische forschungsorientierte Universitat mit 17 Fakultéten in den Natur- und
Ingenieurwissenschaften sowie Gesellschafts- und Kulturwissenschaften. Auf unserem internationalen Campus leisten rund 6 700
Beschaftigte taglich einen Beitrag, um dréangende Fragen der Gegenwart und der Zukunft zu losen. Offenheit und Vielfalt pragen
nicht nur das Miteinander in Forschung und Lehre, sondern auch in Technik und Verwaltung.

Consultant Digitalisierung (m/w/d)

Diese zwei Stellen sind im IT & Medien Centrum (ITMC) im
Team Basisapplikationen zum nachstmaéglichen Zeitpunkt
unbefristet zu besetzen. Die Tatigkeit wird bis Entgeltgruppe
13 TV-L vergitet. Es handelt sich um zwei Vollzeitstellen. Eine
Beschaftigung in bzw. Reduzierung auf Teilzeit ist
grundsétzlich méglich.

Die TU Dortmund treibt die Digitalisierung ihrer
administrativen Unterstiitzungsprozesse seit Langem voran.
In einem strukturierten Grof3projekt sollen die Workflows in
der Verwaltung weiterentwickelt werden, insbesondere mit
Blick auf die Herausforderungen des E-Government-Gesetzes
NRW (EGovG) und des Onlinezugangsgesetzes (0ZG). Zur
Verstarkung unseres IT-Teams fir digitale
Prozessunterstiitzung und Dokumentenmanagement sucht
das ITMC daher zwei engagierte Kolleg*innen.

IHRE AUFGABEN:

* aktive Mitgestaltung der digitalen Transformation der TU
Dortmund aus Perspektive der IT, insbesondere bei der
Umsetzung von EGovG Projekten

* technische Projektverantwortung bei der Implementierung
und Einfihrung der erforderlichen IT-Systeme und
Erarbeitung von Losungen fiir digitale Akten, Prozesse,
Formulare und Workflows

¢ Planung, Steuerung und Umsetzung von Projekten im
Bereich Dokumentenmanagement und digitale
Aktenflihrung sowie Vorgangsbearbeitung

¢ Analyse und Strukturierung von Verwaltungs- und
Geschéftsprozessen sowie die Durchfiihrung von
Anforderungsanalysen

* Beratung der Verwaltungseinheiten zum Thema
Digitalisierung

WIR BIETEN:

* eine eigenverantwortliche und anspruchsvolle Tatigkeit mit
einem zukunftssicheren Arbeitsplatz

o vielfaltige Méglichkeiten zur beruflichen und persénlichen
Weiterentwicklung in einem dynamischen und strategisch
bedeutsamen Aufgabengebiet

* eine flexible Einteilung der Arbeitszeiten mit der
Méglichkeit zum mobilen Arbeiten

¢ ein betriebliches Gesundheitsmanagement, 30 Tage
Urlaub, Jahressonderzahlung, vergiinstigtes Mittagessen
in verschiedenen Mensen u.v. m.

IHRE QUALIFIKATION:

* einabgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich
Informatik oder einem verwandten Fach bzw. eine
gleichwertige Qualifikation

DAS BRINGEN SIE IDEALERWEISE MIT:

* erste Erfahrungen bei der Einfiihrung von
Digitalisierungslésungen sowie Dokumentenmanagement-
und Scansystemen (z. B. in der Umsetzung des EGovG und
0ZG)

* Routine im Betrieb virtualisierter Systeme und der
Installation von Anwendungssoftware

¢ grundlegende Kenntnisse im Projektmanagement
(insbesondere von IT-Projekten) sowie eine hohe Affinitat
zur Informationstechnologie und ein sehr gutes
Versténdnis von IT-Architekturen

* ausgepragtes Interesse an der Digitalisierung von
Prozessen und der Beratung von Verwaltungseinheiten

* sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort
und Schrift

* analytisches und kreatives Denkvermégen kombiniert mit
einer strukturierten Arbeitsweise

¢ eine hohe Leistungsmotivation verbunden mit
Eigeninitiative und Belastbarkeit

o zielgruppenspezifische Kommunikationsstarke gepaart mit
Uberzeugungsfahigkeit und einer hohen
Serviceorientierung

Wir férdern Vielfalt und Chancengleichheit. Uberzeugen Sie
uns mit Ihrer Persénlichkeit und Ihren Fachkenntnissen.

Bewerbungen von Frauen werden entsprechend der
gesetzlichen Regelungen bevorzugt behandelt.

Zur Bericksichtigung einer Schwerbehinderung weisen Sie
diese bitte durch geeignete Unterlagen nach.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte unter Angabe der
Ref.-Nr. 085/23e bis zum 07.09.2023 mit Anschreiben,
Lebenslauf und Zeugnissen lGiber unser Bewerbungsportal.

Fragen? Beantwortet Ihnen Frau Anushya Vithushan gern
unter der Tel. +49 (0) 2 31/755-25 32

Weitere Stellen finden Sie unter:
dortmund.de

https://karriere.tu-
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