
Das Institut für Medizinische Biometrie, Epidemiologie und Informatik (IMBEI) sucht für die
Abteilung Biometrie und Bioinformatik zum 01.11.2017 und zunächst befristet für zwei Jahre

einen Medizinischen Informationsmanager/Informatiker (m/w) oder
Biomathematiker (m/w)

Ihre Aufgaben:
Unterstützung von Doktoranden der Medizin und
Zahnmedizin bei der praktischen Umsetzung der
statistischen Auswertung
Mitwirkung bei der Organisation des methodischen
Beratungsangebots des IMBEI (Anmeldungen,
Datenbankpflege etc.)
Mitwirkung bei der Betreuung der PCs im Kurssaal
Beteiligung an Fortbildungen zu Statistikprogrammen

Wir bieten Ihnen:
Abwechslungsreiche Tätigkeit und gute
Arbeitsbedingungen
Teilnahme an Fortbildungen
Teil- und Vollzeitbeschäftigung möglich
Vergütung gemäß Haustarifvertrag bei Vorliegen der
Eignungsvoraussetzung nach EG 9 sowie zusätzliche
Altersversorgung und Sozialleistungen
Kinderbetreuungsmöglichkeiten: sofern Plätze frei
Job-Ticket sowie sehr gute Verkehrsanbindung

Ihr Profil:
Bachelor oder FH-Diplom in den Fächern
Medizinisches Informationsmanagement, Medizinische
Informatik, Biomathematik, Medizinische
Dokumentation oder Vergleichbares
Erfahrung im Umgang mit den Statistikprogrammen
SPSS und SAS, Erfahrung mit R ist von Vorteil
Erfahrung mit dem Datenbanksystem MS-ACCESS
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse sind von Vorteil
Geduld und Freundlichkeit im Umgang mit
statistischen Laien
Didaktisches Geschick
Hohe Motivation, Teamfähigkeit,
selbstverantwortliches Arbeiten, Flexibilität sowie
Lernbereitschaft

Kontakt:
UNIVERSITÄTSMEDIZIN
der Johannes Gutenberg-Universität Mainz
Ihre Ansprechpartnerin bei fachlichen Fragen ist Frau Dr.
Irene Schmidtmann, Tel.: 06131 17-3951.
Referenzcode: 50012977
www.unimedizin-mainz.de

Bewerbungsschluss am: 30.07.2017

Bei entsprechender Eignung werden schwerbehinderte
Bewerber (m/w) bevorzugt berücksichtigt.


