
Bewerbungsbogen "Innovationslabor" 
2013

Ihr Vorhaben

Name

Status (Idee in Planung, Gründungsphase,  
geplanter Gründungstermin, bestehendes Unternehmen seit) 

Produkte / Dienstleistungen

Anzahl der Beteiligten / Mitarbeiter/-innen

Sitz

Alleinstellungsmerkmal / Innovation

Persönliche Informationen

Name, Vorname

Anschrift

Telefon

E-Mail Adresse

Bildungsweg

Hochschule / Einrichtung

Fakultät / Institut

Studiengang

Status (Student/-in, Absolvent/-in, Doktorand/-in,  
Mitarbeiter/-in, Professor/-in, Sonstiges)



Ideenskizze / Wachstumskonzept  
Bitte fassen Sie Ihre Gründungsidee bzw. Ihre Wachstumsstrategie auf einer Seite zusammen. 



Was möchten Sie im Rahmen des Innovationslabors erreichen?

Teilnahme am Projekt „Innovationslabor" 
Die Angebote des „Innovationslabors“ setzen sich aus mehreren Bausteinen (Akademie, Team-Building, Innovationsworkshops, Stammtische 
etc.) zusammen. Auf der Projekthomepage können Sie sich unsere „Spielregeln“ durchlesen und sich über die einzelnen Angebote informieren. 
Bitte machen Sie so detaillierte Angaben wie möglich, damit wir unser Angebot auf Ihre Bedürfnisse abstimmen können. 

Innovationsakademie  
Auf welchen Gebieten möchten Sie sich weiterbilden? Welche Themenfelder sind für Ihre Unternehmensidee relevant? Gibt es bestimmte 
Referenten, die Sie gern hören möchten? 

Vertrieb / Marketing Unternehmerpersönlichkeit Patent- und Markenrecht

Innovationsmanagement Kreativitätstechniken Personalentwicklung

Pressearbeit Produktentwicklung Führung und Kommunikation

"Business-Knigge"/"Business Style" Finanzierung und Recht Unternehmenspräsentation

Internationalisierung, insbesondere:

Sonstiges / Referentenvorschläge:

Organisations- und Teamentwicklung

http://www.das-innovationslabor.de/uploads/media/Spielregeln.pdf


Mentoringprogramm  
Aufgabe der Mentoren und Mentorinnen ist die Begleitung der Teams im Innovationslabor und die Unterstützung bei der Erarbeitung des 
Innovationsplans. 

Aus welcher Branche sollte Ihr Mentor/Ihre Mentorin stammen? 

Welche Kompetenzen sollte er/sie mitbringen? 

Haben Sie bereits eine bestimmte Person im Blick? 

Teamentwicklung 
Suchen Sie passende (studentische) Mitarbeiter/-innen oder Mitgründer/-innen für Ihr Unternehmen? 

Status: Mitgründer/-in / Mitarbeiter/-in 

Position: Verwaltung / Management / Entwicklung etc. 

Qualifikation: BWL / Informatik / etc. 

Innovationsworkshop  
Mit dem Workshop werden die Geschäftsideen des Teams mit Hilfe von Kreativitätstechniken und Expertenwissen weiterentwickelt. Haben Sie 
besondere Vorstellungen oder möchten Sie einen bestimmten Schwerpunkt setzen? 

Anmerkungen und Ergänzungen 

Auswahlverfahren 
 
Über die Auswahl zur Teilnahme am Innovationslabor entscheidet eine Jury aus Vertretern der Projekt- und deren Netzwerkpartnern am  
21. Januar 2013. In einzelnen Fällen werden die Bewerber gebeten, Ihre Idee im Rahmen dieser Sitzung in einer 5-10 minütigen Präsentation 
vorzustellen, wozu Sie dann kurzfristig eingeladen werden. Die Jury behält sich außerdem vor, externe Experten um Ihre Meinung zur 
Projektidee zu bitten. 
 
Wichtige Kriterien für die Beurteilung der Idee sind neben Innovationsgehalt und Wachstumspotenzial, auch der wissenschaftliche Anspruch, 
Technologieorientierung und Qualität der Bewerbung.



Anlage: Mitgründer/-innen (falls vorhanden) 

Name, Vorname

Anschrift

Telefon

E-Mail Adresse

Bildungsweg

Hochschule / Einrichtung

Fakultät / Institut

Studiengang

Status

Mitgründer/-in Mitgründer/-in

Bewerbungen bitte per E-Mail  oder auf dem Postweg an: 
 
Stefanie Gerszewski       Sonja Hunscha 
Projektkoordination Innovationslabor      Referat Forschungsförderung und Wissenstransfer 
Wirtschaftsförderung Dortmund      TU Dortmund 
dortmund-project        Baroper Str. 283 
Töllnerstraße 9-11        44227 Dortmund 
44122 Dortmund        sonja.hunscha@tu-dortmund.de 
stefanie.gerszewski@stadtdo.de      Tel.: 0231 755 8199 
Tel.: 0231 50 242 13      

Bewerbungsschluss 11. Januar 2013
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