Software Engineer (w/m/d)

Wir suchen an den Standorten: Berlin, Braunschweig, Dortmund, Diisseldorf, Erfurt,
Frankfurt, Hamburg, Hannover, Ingolstadt, Karlsruhe, Kéln, Miinchen, Nirnberg, Stuttgart,

Wiesbaden und Wolfsburg.

Dein Mindset
@ Du verstehst den Ausdruck (bb|[*b]{2})?

@ Als Vollblut-Techie lassen Dinge wie Spring Boot,
Kubernetes, Docker, Angular und AWS Lambda dein Herz
héher schlagen?

@ Dein Wissensdurst konnte auch im Studium nie komplett
gestillt werden, egal wie viele Programmiersprachen du
gelernt hast?

@ Du weilt, dass zu Software Engineering mehr gehért, als
nur fantastischen Code zu schreiben? #DevOpsFTW!

@ Du bist in deinem Element - ob beim Coden mit Kopfhorern
und Pizza oder in der lebhaften Diskussion mit deinem
Team?

(V] Flink, Atlassian, Adabas, Jirachi, Hadoop — du hast das
Pokémon in der Liste gefunden?

( Dein Einstieg bei uns: Profitiere von zahlreichen
individuellen Trainings und einem personlichen
Mentor. Starte jetzt deine Karriere bei Capgemini im

T GetStarted-Programm.

Dein neuer Job

® Make a difference — Gemeinsam mit deinem Team
entwickelst du geschéftskritische Systeme fir
Branchenfuhrer.

® Einfach kann jeder — wir bauen komplexe Losungen, die
sich in eine gemischte Landschaft aus Produkten,
Microservices und Legacy-Systemen einfiigen. Und du
kannst uns dabei helfen!

O Lass die Pipeline gliihen — Dein Team entwickelt in einem
iterativen Prozess Anderungen am System und liefert
jedes Mal Mehrwert fiir den Kunden.

® Beiuns zahlt, was man sagt, nicht wer es sagt — durch
unsere flachen Hierarchien bekommst du schnell die
Freiheit, selbst zu gestalten und Verantwortung zu
Ubernehmen.

V] Challenge accepted - neben den technischen
Herausforderungen kannst du dich auch bei
TischfuRballturnieren mit deinen Kolleginnen und
Kollegen messen.

Jetzt bewerben

o Uber Capgemini

Capgemini ist einer der weltweit fiihrenden Anbieter von
Management- und IT-Beratung, Technologie-Services und
digitaler Transformation. Wir bieten dir ein tolles Team,
schnelle Aufstiegschancen sowie herausfordernde Tatigkeiten
mit Freiheiten und Verantwortung — auch in Teilzeit.

e Dein Ansprechpartner

Bewirb dich direkt iber den Bewerber-Button oder per E-
Mail an career.de@capgemini.com. Wende dich bei Fragen an
deinen Ansprechpartner aus dem Recruiting-Team:

Eeske Tabea Discus
career.de@capgemini.com
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