
IT braucht Entwickler mit Fingerspitzengefühl. 

WER WIR SIND 
Seit mehr als 15 Jahren sind wir Experten für die JavaEE Softwareentwicklung. Unsere Projekte beginnen dort, wo 
Standardsoftware an Grenzen stößt. Wir entwickeln zukunftssichere Enterprise Applikationen unter Einsatz von aktuellen 
Technologien und modernen Tools. 

Mit einem agilen Projektansatz und dem professionellen Einsatz moderner Frameworks und Technologien wie Angular, React, 
Spring, REST oder Docker und Softwareentwicklungstools wie SonarQube, Selenium, Jira, Git oder Jenkins führen wir die Projekte 
zum Erfolg. 

Wir suchen für unsere regionalen Projekte in den Gebieten Rhein-Ruhr (Standort Dortmund) und Rhein-Main (Standort 
Darmstadt) Verstärkung als: 

JavaScript-Entwickler (m/w) 
WAS SIE ERWARTET 
 Projektmitarbeit und/oder Projektleitung in kundenspezifischen Entwicklungsprojekten 
 Agile Konzeption, Realisierung und Integration von Komponenten, Anwendungen und Frameworks auf Basis von Java / Java EE 

/ Jakarta EE / Spring und modernen JavaScript basierten Web-Technologien 
 Einsatz objektorientierter Methoden sowie entsprechender Modellierungswerkzeuge und UML 
 Einsatz von Methoden wie Continuous Integration, Clean Code und Test Driven Development 
 Modernisierung von Enterprise Java Anwendungen 
 Realisierung von User Interfaces mit Angular, React oder SAPUI5 
 Abwechslungsreiche Tätigkeiten in anspruchsvollen und wechselnden Projekten 

WEN WIR SUCHEN 
 Sie haben ein abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik, Naturwissenschaften oder eine vergleichbare praktische 

Qualifikation 
 Sie verfügen über Projekterfahrung und besitzen Entwicklungskompetenz mit JavaScript und modernen Frameworks wie z.B. 

Angular oder React 
 Sie besitzen erste praktische Erfahrungen in der Entwicklung von Java-basierten Backends und sind motiviert, Ihre Erfahrungen 

in diesem Bereich auszubauen und sich weiterzuentwickeln 
 Sie haben Interesse an zentralen Konzepten der agilen Softwareentwicklung, wie Test Driven Development, Continuous 

Integration, Clean Code Development 
 Sie haben ein sicheres Auftreten, sind ein Teamplayer und verfügen über gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

WAS WIR BIETEN 
 Maßgeschneiderte persönliche und fachliche Weiterbildung 
 Anerkannte Zertifizierungen | Teilnahme an Konferenzen und Schulungen | Aktive Mitarbeit beim Ausbau des Team-Know-hows 
 Offene Feedbackkultur in flachen Hierarchien | Regelmäßige Beratungs- und Entwicklungsgespräche 
 Variables Gehaltsmodell mit individuellen Leistungskomponenten | Möglichkeit eines Firmenwagens 
 Moderne Arbeitsmittel (unter anderem Laptop, Handy) | Möglichkeit zum Homeoffice 
 Attraktives Arbeitsumfeld | Firmenevents 
 Strukturiertes Onboarding mit Buddy-Programm 

Senden Sie Ihre Bewerbung an Jasmin Jakubik (career@cdi-ag.de) und werden Sie ein Teil unseres Teams. 
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